3® Wolters Kluwer

Dia: Miércoles, 23 de Mayo

JORNADA PRESENCIAL Hora: 16:30 — 19.30
Duracion: 3 horas

CONTRATACION PUBLICA SOCIALMENTE  [reviaws oresencial

RESPONSABLE

) Lugar: Oficinas Wolters Kluwer
ANALISIS DE LA LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, C/Portuetxe 23B- 42 planta- Auditorio
DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO 20018 Donostia

GIPUZKOA
Precio: 115 € (IVA exento)

Con la reciente entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de Precio especial Colegiados 100 €

Noviembre, de Contratos del Sector Publico, son muchas las

novedades y cambios que deben considerarse, tanto en las

Administraciones Publicas, como en las empresas que trabajan

con aquéllas, asi como por los profesionales relacionados con

Grupo minimo 25 asistentes

*Importante Reservas: Quien no asista al seminario

esta materia. debera cancelar la reserva como minimo con 3 dias
de antelacién. En caso contrario se le facturara el
Ponente ExpertO' importe integro del seminario.

José Q. Maraia Sanchez. Jornada no bonificable por FUNDAE.
Secretario Ayuntamiento y Letrado Municipal.

Mas de 30 afios de experiencia y publicaciones multiples en
temas municipales.

Temas a tratar:

Importancia de la contratacién publica.
Régimen contractual publico.
Referencia a los antecedentes histéricos y transversales normativos de la Ley 9/2017.
Estructura y técnica normativa de la nueva ley.

Normativa aplicable. Periodo Transitorio. Fuentes. Principios interpretativos.
Cémputo plazos.

B

Novedades

¢éA quién va dirigido?

Abogados. Asesores fiscales, gestores y empresas, profesionales de la
Administracion Publica interesados en conocer con detalle las
implicaciones de la nueva ley.

Consulta con tu Gestor en Wolters Kluwer:

Elena Casado Lorenzo elena.casado@wolterskluwer.com - 689065171 | www.wolterskluwer.es




9. Wolters Kluwer

Novedades respecto a:

1. Objeto y finalidad. Contratacion publica inclusiva y socialmente responsable. Presunto cambio de modelo.

Nueva gobernanza publica. Planificaciéon estratégica. Principios de transparencia, eficiencia e integridad.
Incorporacion de criterios sociales inclusivos y medioambientales que deben regir y orientar la actuacién de
los poderes publicos vascos, facilitando el acceso de las PYMES y de las empresas de economia social.
Responsabilidad de las autoridades y del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Ambito de aplicacién. Incongruencia y galimatias de tipos de entes. Problemas de seguridad juridica.

Supresidn de las instrucciones de contratacidn para los poderes adjudicadores.
4. Tipos de contratos. Correcta calificacidn de su naturaleza juridica. EI mal llamado contrato menor. Su uso

fraudulento. Supresién del contrato de gestidn de servicios publicos. Concesidon de servicios.
Contratos de servicios juridicos. Referencia a los problemas que se plantean con la asuncién municipal de

servicios adjudicados a empresas y doctrina jurisprudencial vigente. Procedimientos de adjudicacidn.

Correcta eleccion. Especial referencia al procedimiento simplificado y express. Supresién del procedimiento

negociado por razén de la cuantia. Encargos a medios propios “in house”.
5. Normas de aplicacidn general a la contratacion de todo el sector publico. Racionalidad y consistencia de la

contratacion del sector publico. Necesidad de planificar y anticiparse. Presupuesto y estabilidad financiera.
Plan indicativo de contratacién, anuncio de informacion previa, consultas preliminares de mercado.
Necesidad e idoneidad del contrato y eficiencia en la contratacién. Estudio previo de viabilidad.

Objeto del contrato, presupuesto base de licitacién, valor estimado, precio y su revision. Garantias.
Capacidad y solvencia. Valoracion desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y

hombres. Declaracién responsable. Clasificacidon del contratista.
8. Los contratos de las Administraciones Publicas: Seleccién y la adjudicacidn del contratista. Expediente de

contratacidn, pliegos, inclusién en los pliegos de cldusulas inclusivas en materia social, de no discriminacién
por razén de género, medioambiental, ecoldgicas o de innovacion. Convenio Colectivo sectorial. Ofertas
anormalmente bajas. Fin de la oferta mas ventajosa econdmicamente. Criterios de adjudicacion del contrato.
Informes técnicos de valoracion, informes juridicos. La doctrina del Tribunal Supremo sobre la
discrecionalidad técnica en los informes de valoracion.

9. Normas especificas de contratacién publica en las Entidades Locales.

10. Efectos, cumplimiento y extincién de los contratos. Obligaciones en materia medioambiental, social o

laboral. Condiciones especiales de ejecucion del contrato de caracter social, ético, medioambiental o de otro
orden. Control de la ejecucion. Sanciones. Subcontratacidon. Pagos directos a los subcontratistas.
Modificaciones de los contratos.

11. Los contratos de otros entes del sector publico. PANAPs —poderes adjudicadores no administraciones

publicas- y otros entes no poderes adjudicadores
12. Organizacién administrativa para la gestién de la contratacién: Organos de contratacién competente

competentes. Mesa de contratacion. Elaboraciéon y remisién de informacion. Registros Oficiales de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico. Registro de contratos. Organos consultivos. Oficina
Independiente de Regulacion y Supervisién de la Contratacion.

13. Plataforma de los CSP. Comunicaciones y notificaciones por medios electrénicos, informaticos y

telematicos. Accesibilidad para personas con discapacidad.
14. Especial tratamiento de las Medidas cautelares y Recurso especial en materia de contratacién y otras

medidas previas de actuacion ante las administraciones publicas. Examen del expediente: Conflicto de

intereses, prohibiciones de contratar y supuestos de invalidez. Jurisdiccidn competente.

Inférmate ahora \l,

Consulta con tu Gestor en Wolters Kluwer:

Elena Casado Lorenzo elena.casado@wolterskluwer.com - 689065171 | www.wolterskluwer.es



